PORTARIA N2 164-DGP, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2011.

Altera a distribuicdio de efetivo de militares
temporarios, para o ano de 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribui¢do que
lhe foi conferida pelo art. 39 da Portaria do Comandante do Exército n® 462, de 21 de agosto de 2003, e
de acordo com o estabelecido no Decreto n® 7.440, de 16 de fevereiro de 2011, que dispde sobre os
efetivos do pessoal militar do Exército em servigo ativo, para 2011, resolve:

Art. 12 Alterar a distribui¢do dos efetivos de oficiais e sargentos temporarios para 2011, de
acordo com o quadro abaixo:

REGIAO MILITAR OCT/OIT OMT/ODT/OFT/OVT OTT/OEMT Sgt Tmpr
12 RM 371 638 514 1.416
2:RM 230 260 144 519
32 RM 459 515 190 1.280
42 RM 87 133 87 226

52 RM/52 DE 219 250 97 450

6 RM 55 104 48 200

7# RM/7¢ DE 169 231 147 525

82 RM/&* DE 99 138 45 166

9 RM 171 207 87 262

10 RM 58 123 75 216

112RM 185 430 636 932

122 RM 237 393 199 700
TOTAL PARCIAL 2.340 3.422 2.269 6.892
TOTAL GERAL 8.031 6.892

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 Revogar a Portaria n2 055-DGP, de 11 de abril de 2011.

PORTARIA N2 165-DGP, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2011.

Aprova as Normas para o Funcionamento dos
Orgdos de Servico Militar em Tempo de Paz (NT
01-DSM)

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribuicdo que
lhe confere o inciso II do art. 42 do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (R-156), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 217, de 22 de abril de 2009, resolve:

Art. 12 Aprovar as Normas para o Funcionamento dos Orgdos de Servico Militar em
Tempo de Paz (NT 01-DSM), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacgao.

Art. 32 Revogar a Portaria n® 295-DGP, de 14 de dezembro de 2009.
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NORMAS PARA O FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE SERVICO MILITAR EM TEMPO
DE PAZ (NT 01-DSM)
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ANEXOS:

ANEXO A - MODELO DE TABELA DE VINCULACAO DAS CS/JSM/OMA e PREVISAO DA
SELECAO GERAL

ANEXOB - MODELO DE TABELA DE DISTRIBUICAO POR CS/CSFA

ANEXO C - MODELOS DE CERTIDAO DE SITUACAO MILITAR

NORMAS PARA O FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE SERVICO MILITAR EM TEMPO
DE PAZ (NT 01-DSM)

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 12 Estas Normas destinam-se a regular as atividades dos 6rgdos responsdveis pela
execucdo do servico militar no Ambito do Exército Brasileiro, exceto juntas de servigo militar, que sao
tratadas em legislacdo especifica.

CAPITULO IT
DA LEGISLACAO BASICA

Art. 22 Constituem-se legislacdo bésica para estas Normas:

I - Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988;
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IT - Lei n23.282, de 10 de outubro de 1957 - Amparo do Estado aos Conscritos;
III - Lei n®4.375, de 17 de agosto de 1964 - Lei do Servico Militar (LSM);

IV - Lei n® 5.292, de 8 de junho de 1967 - Lei de Prestacdo do Servico Militar pelos
Estudantes de Medicina, Farmécia, Odontologia e Veterindria e pelos Médicos, Farmac€uticos, Dentistas
e Veterinarios;

V - Lei n® 8.239, de 4 de outubro de 1991 - Lei de Prestag@o do Servico Alternativo;

VI - Decreto n? 57.654, de 20 de janeiro de 1966 - Regulamento da Lei do Servigo Militar
(RLSM);

VII - Decreto n® 60.822, de 7 de junho de 1967 - Instru¢des Gerais para Inspecdo de Saude
dos Conscritos nas For¢as Armadas (IGISC);

VIII - Decreto n® 63.704, de 29 de novembro de 1968 - Regulamento da Lei de Prestacdo
do Servico Militar pelos estudantes de Medicina, Farmdcia, Odontologia e Veterindria e pelos Médicos,
Farmacéuticos, Dentistas € Veterinarios;

IX - Portaria n® 01628/COSEMI, de 7 de junho de 1983 - Instru¢des Gerais para o Servico
Militar de Brasileiros no Exterior;

X - Portaria Normativa n® 147/MD, de 16 de fevereiro de 2004 - Regulamenta o
Estabelecimento de Convénios para a Prestacdo do Servico Alternativo ao Servi¢o Militar;

XI - Decreto n? 66.949, de 23 de julho de 1970 - Instrugdes Gerais para a Coordenacdo da
Conscri¢do nas Forcas Armadas - IGCCFA; e

XII - Decreto n2 6.932, de 11 de agosto de 2009 - Institui a “Carta de Servigos ao Cidaddo”
e d4 outras providéncias.

CAPITULO II1
DO SERVICO MILITAR

Art. 32 O servico militar no Exército compreende um conjunto de 6rgios de direcdo e
execucdo destinados, precipuamente, a assegurar:

I - o recrutamento do pessoal necessdrio ao seu efetivo de paz;
II - o licenciamento do seu pessoal incorporado ou matriculado; e

Il - a administracdo e o controle da sua Reserva, visando a mobilizacdo de recursos
humanos.

Art. 42 O servigo militar é da responsabilidade direta das regides militares (RM), sob a
orientacdo técnico-normativa da Diretoria de Servigo Militar (DSM).

Art. 52 Constituem-se em orgaos de servi¢o militar (OSM):

I - Regides Militares (RM) - responsaveis pelo planejamento, execugdo, coordenagdo e
fiscalizacdo do servico militar, e das atividades relacionadas aos tiros-de-guerra (TG) e escolas de
instrucdo militar (EsIM), em suas dreas de responsabilidade;

IT - Circunscri¢des de servico militar (CSM) - 6rgios regionais de execucdo, controle e
fiscalizacao do servigo militar, subordinados as RM;

III - Delegacias de servico militar (Del SM) - érgaos de execugao, controle e fiscalizaciao
do servigo militar, diretamente subordinados as CSM, em cujo territério tenham sede, abrangendo uma
ou mais juntas de servi¢o militar; e
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IV - Juntas de servico militar (JSM) - 6rgdos executores do servico militar nos municipios
administrativos, estando vinculados tecnicamente as CSM correspondentes, por intermédio das Del SM
e, administrativamente, as prefeituras municipais.

CAPITULO IV
DA REGIAO MILITAR

Art. 62 Ao Comandante da RM compete:

I - planejar, coordenar e fiscalizar as atividades regionais relativas:

a) a convocagao para o servico militar temporario;

b) ao recrutamento e licenciamento do contingente anual;

¢) a regularizacdo da situacdo militar dos cidaddos em seus diversos aspectos;
d) ao emprego do sistema eletrénico de recrutamento militar (SERMIL); e

e) as relacdes publicas e publicidade referentes ao servigo Militar;

Il - transmitir orientacdo técnica as respectivas CSM e demais organizacdes militares
(OM) sob sua jurisdicdo;

II - executar as atividades relativas ao planejamento e execucdo da mobilizacdo de
recursos humanos;

IV - propor a Diretoria de Servigo Militar modificacdes na divisao territorial para fins de
Servico Militar;

V - realizar as exclusdes do Corpo de Oficiais da Reserva do Exército (CORE) e as
transferéncias para os Quadros de Médicos, Dentistas, Farmacéuticos e de Engenheiros Militares, de
Oficiais e Asp Of R/2, de acordo com a legislacdo em vigor;

VI - homologar documentos relativos a designacéo e dispensa dos Secretarios de JSM;

VII - tratar dos assuntos atinentes (ao)(a)(a):

a) estudo e informacdo sobre os requerimentos de reabilitacdo de pracas licenciadas ou
excluidas a bem da disciplina do Exército ou das Policias Militares e Corpo de Bombeiros Militar,
elaborando a respectiva nota para o Boletim Regional;

b) necessidade de recursos para a execugdo do servico militar;

c¢) elaboragao dos documentos relativos a instrucao nos TG;

d) orientacdo do funcionamento e inspecao das CSM, TG e EsIM;
e) militares tempordrios; e

f) convocacdo e a distribuicdo do contingente anual, em ligacdo com os O6rgios
correspondentes da Marinha e da Aerondutica situados em sua area de jurisdi¢ao;

VIII - atualizacdo da relacdo dos municipios jurisdicionados pela RM, para fins de divisdo
territorial, tributacao, criacdo e informatizacdo de JSM;

IX - selecdo e distribui¢do do contingente a incorporar ou a matricular, dentro das normas
baixadas pela DSM;

X - conferéncia dos boletins de necessidade preenchidos pelas OM, de acordo com os
padrdes funcionais constantes nos respectivos quadro de cargos previstos (QCP), para o processamento
da distribuicdo;
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X1 - fiscalizacio da execucdo de normas relativas a selecdo de pessoal;
XI1I - elaboragao:

a) dos Planos de Inspecao das Comissdes de Selecao/Comissdo de Selecdo das Forcas
Armadas (CS/CSFA);

b) do Plano Regional de Convocacido (PRC), com base no Plano Geral de Convocacdo
(PGC), nas Instru¢des Complementares de Convocacdo (ICC) e na Lei do Servigo Militar (LSM);

¢) do Plano Regional de Licenciamento (PRL), com base no Plano Geral de Licenciamento
(PGL);

d) da difusdo dos editais de convocagéo e avisos de selecio;

e) dos planos, mapas e relatdrios, remetendo-os a DSM de acordo com o calendario de
eventos do servigo militar;

f) das diretrizes inerentes ao servico militar para a orientacdo das CSM e demais OM
sediadas em sua 4rea de jurisdicdo; e

g) do Plano e da Diretriz Regional de Preparo de Mobilizacdo de RH de sua 4rea de
jurisdig@o;

XIII - informar a DSM as necessidades de MFDV no ambito regional;

XIV - distribuir, entre as OM sediadas em sua drea, as vagas de MFDV para o EAS para
ano A+1;

XV - preparar, para fins de dispensa do servico militar inicial, a proposta da relacdo dos
estabelecimentos de interesse militar a serem declarados diretamente relacionados com a Defesa
Nacional;

XVI -fiscalizar a execu¢do do PRC, principalmente no que se refere ao acompanhamento
das atividades das CS/CSFA;

XVII - realizar o planejamento e a execugdo dos exercicios de apresentacdo da reserva
(EXAR) e dos exercicios de mobilizacio;

XVIII - controlar o (a) (s):

a) Of R/2 e Asp R/2 residentes na drea regional, por intermédio do SERMIL;;
b) recursos distribuidos pela DSM, destinados a execug¢do do servico militar;
¢) material, principalmente o armamento e a municao, distribuido aos TG; e

d) Certiddo de Situagdo Militar gerada no sitio da DSM na Internet, “aba Portais de
Servigo”, podendo delegar esta competéncia aos chefes de CSM;

XIX - organizar os processos relativos a perda do posto e patente dos Of e Asp R/2,
encaminhando-os ao Departamento-Geral do Pessoal (DGP), com as cOpias das respectivas sentengas;

XX - solicitar a Delegacia Regional do Ministério da Educacdo a relacdo dos Institutos de
Ensino de Formac¢ao de Médicos, Farmacéuticos, Dentistas e Veterindrios IEFMFDV);

XXI - solicitar aos IEFMFDYV a relacao dos formandos de sexo masculino, remetendo as
fichas de selecdo militar (FISEMI) aos IE considerados como tributarios;

XXI1I - planejar e executar as atividades referentes ao processo seletivo para Of e sargentos
(Sgt) Tmpr, conforme preconizado na legislacdo vigente;
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XXII - fazer a previsdo, estocagem e distribuicdo de todo o material necessdrio ao
funcionamento das CS/CSFA;

XXIV - receber e distribuir o material relacionado ao servigo militar;
XXV - manter:
a) em ordem e em dia, os arquivos documentais das CS/CSFA;

b) contato com a imprensa para a divulgacdo das atividades de servigo militar, de acordo
com as diretrizes do escaldo superior;

¢) atualizado o:
1. Fichario de informagdes sobre os municipios sedes dos TG; e

2. Mapa mensal de arrecadacdo de taxa e multas militares, por intermédio do sitio da DSM
(SISCODSM), até o dia 10 de cada més;

d) o controle dos instrutores dos TG;
XXVI - elaborar os relatérios de matriculas, inspe¢des e exames nos TG;
XXVII - levantar as necessidades dos recursos necessarios ao funcionamento dos TG;

XXVIII - ligar-se com o centro de telemética de area (CTA) de apoio para a solugio dos
problemas no SERMIL que afetem a RM;

XXIX - solucionar os processos de adiamento de incorporagao, de arrimo, de isengao, de
concessdo de certificado de dispensa do servigo alternativo e de reabilitacdo para o servico militar,
podendo delegar esta competéncia aos chefes de CSM; e

XXX- coordenar a realizag@o do estigio para os Del SM e Instrutor de TG nomeados.

CAPITULO V
DA CIRCUNSCRICAO DE SERVICO MILITAR

Art. 72 Aos chefes de CSM compete:

N

I - colaborar com os trabalhos relativos ao preparo e a execucdo da Mobilizacdo de
Recursos Humanos, de acordo com as instrugdes da RM;

I - colaborar com a RM no controle de enderecos de Of R/2 e Asp R/2 residentes fora do
municipio sede da RM, por intermédio de suas Del SM e JSM;

III - manter atualizado no SERMIL os dados relativos a dbitos de cidaddos;

IV - coordenar, fiscalizar e controlar os trabalhos das Del SM e JSM, relativos aos
alistamentos realizados, consoante com as normas em vigor;

V - manter:

a) em dia os dados de alistamento e mobilizacdo de recursos humanos sob sua
responsabilidade, no SERMIL;

b) atualizados o:

1. Mapa Mensal de Arrecadacdo de Taxa e Multas Militares, por intermédio do sitio da
DSM (SISCODSM), até o dia 10 de cada més;

2. SERMIL; e
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3. Mapa de Controle de Certificados Militares em Branco, por intermédio do sitio da DSM
na Internet (SISCODSM), até o dia 10 de cada més;

VI - fiscalizar e controlar o carregamento dos arquivos de alistamento das JSM no
SERMIL;

VII - providenciar o pagamento da gratificacdo de pro-labore aos secretirios de JSM;

VIII - encaminhar 2 DSM as necessidades de recursos para as atividades do servigo militar,
de acordo com as instru¢des em vigor;

IX - propor a RM:

a) a criacdo, extingdo e transferéncia de Del SM;

b) a criagdo, extingdo e suspensdo de funcionamento de JSM;
c¢) a designacdo de secretario de JSM;

d) medidas de contra inteligéncia para o servico militar; e

e) as modificacdes na divisdo territorial;

X - regularizar a situagdo militar dos brasileiros nascidos no Pais ou no exterior,
repatriados, anistiados, bolsistas, residentes no exterior e, também, os que perderam ou readquiriram a
nacionalidade ou direitos politicos;

XI- controlar:

a) os certificados militares expedidos, inutilizados e os em branco, assim como o
pagamento das respectivas indenizagdes, quando for o caso;

b) o recolhimento de taxa militar e multas, por intermédio dos mapas estatisticos recebidos
das Del SM/JSM;

¢) os recursos distribuidos pela DSM, destinados a execug@o do servigo militar; e

d) a distribuicdo de certificados militares e impressos padronizados para as OM, Del SM e
JSM, bem como seu consumo, por intermédio do sitio da DSM na Internet (SISCODSM);

XI1I - solucionar os processos relativos a:

a) retificacdo de dados pessoais em certificados militares, de acordo com as normas em
vigor;

b) reabilitacdo de incapazes ou de licenciados a bem da disciplina, ao adiamento de
incorporagdo e aos cidaddos que pretendem se eximir do servico militar, podendo delegar esta
competéncia ao delegado de servigco militar; e

c) fornecimento de -certificados de reservista (CR), certificados de dispensa de
incorporagdo (CDI), de isencdo (CI), de dispensa do servigo alternativo (CDSA), de recusa de prestagdo
de servico alternativo (CRPSA) e atestados de desobrigado ou eximido do servigo militar;

XIII - auxiliar a RM na elaboragdo do PRC;

XIV - planejar as campanhas de alistamento, Dia do Reservista e outras, na area sob sua
responsabilidade, confeccionando os respectivos relatérios;

XV - na auséncia do prefeito municipal, presidir as cerimo6nias de entrega de CDI aos
residentes no municipio sede da CSM, quando possivel;
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XVI - elaborar seu plano de inspecdes, ¢ dos OSM subordinados, submetendo-os a
aprovacdo da RM;

XVII - providenciar os expedientes referentes as propostas de designacdo e substitui¢ao de
presidente e secretdrio de JSM;

XVIII - participar das atividades de inteligéncia, atuando, por intermédio dos Del SM,
segundo as instrucdes do escaldo superior;

XIX - baixar diretrizes, normas e instru¢des necessarias aos trabalhos inerentes ao servigo
militar, em sua esfera de atribuicio;

XX - impor, ex-officio ou mediante representacdo, aos infratores da LSM e seu
Regulamento, as multas estabelecidas na referida legislacdo, no que lhe couber;

XXI - isentar do pagamento de taxa militar e das multas os que declararem ndo ter
condicdes do pagamento das mesmas, na forma do estabelecido na legislagdo, podendo delegar tal
competéncia aos Del SM;

XXII - contactar diretamente outro 6rgdo de execucdo do servico militar, a fim de
confirmar a situacio militar de cidaddo, podendo delegar esta competéncia ao Del SM;

XXIII - executar as atividades de mobilizacao de recursos humanos afetas a CSM;
XXIV - realizar, sob a coordenacdo da RM, um est4gio para os Del SM nomeados;

XXV - informar ao Del SM nomeado e sua OM a data de assuncdo da chefia da delegacia
de servigo militar;

XXVI - realizar simpésios anuais de Del SM e secretdrios de JSM com recursos dos
6rgdos municipais, dentro de suas possibilidades;

XXVII - elaborar e divulgar a “carta de servicos ao cidaddo”, no dmbito de sua esfera de
competéncia, conforme previsto no Dec 6.932, de 11 Ago 09; e

XXVIII - assinar os CR, CDI, CDSA, CI, CRPSA e atestados de desobrigado, podendo
delegar essa competéncia aos Del SM.

CAPITULO VI
DA DELEGACIA DE SERVICO MILITAR

Art. 8% A Delegacia de Servigo Militar:

I - poderd funcionar anexa a uma JSM do municipio sede, no interior da CSM ou de outra
OM; e

II - terd um delegado de servi¢o militar nomeado pelo DGP.
Art. 92 Ao Delegado de Servico Militar compete:

I - orientar, fiscalizar e controlar as atividades do servigo militar das JSM vinculadas,
inspecionando-as, no minimo, duas vezes por ano;

I - controlar e efetuar o carregamento dos arquivos de alistamento das JSM no SERMIL;
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III - organizar e:

a) dirigir e executar, sob orientagdo da CSM, um estagio preparatério para os indicados ao
cargo de Secretario de JSM; e

b) dirigir as cerimodnias civicas referentes ao servigo militar e as de entrega de Certificados
no municipio sede da Del SM;

IV - controlar a documentagdo sigilosa, ndo podendo tal atividade ser delegada;
V - remeter a CSM:

a) o Mapa de Controle de Certificados Militares em Branco, conforme modelo do
SISCODSM no sitio da DSM na Internet;

b) o Mapa Mensal de Arrecadacdo de Taxa e Multas Militares, conforme modelo do
SISCODSM no sitio da DSM na Internet; e

¢) todos os processos oriundos das JSM ou da prépria Del SM, que ndo sejam de sua
competéncia, para fins de solucdo e publicacdo em boletims;

VI - dar conhecimento as JSM das recomendagdes, ordens, normas, avisos e publicacdes
referentes ao servi¢o militar;

VII - recolher &8 CSM os certificados militares preenchidos e ndo procurados, que tenham
permanecido nas JSM por um periodo superior a 90 (noventa) dias, excetuadas as situagdes peculiares de
conhecimento dos Del SM;

VII - providenciar para que em todas as JSM de sua jurisdicdo exista estoque de
Certificados Militares necessarios ao atendimento do cidadio;

IX - receber das JSM, consolidar e encaminhar 2 CSM os mapas estatisticos, para efeito da
gratificagdo pré-labore;

X - fiscalizar e tomar medidas de modo a ndo permitir intermediérios no trato de assuntos
relativos ao servigo militar, informando a CSM qualquer exploracio que se faca nesse sentido;

XI - efetuar as ligagdes necessdrias com as autoridades e demais pessoas que tenham
responsabilidade como participantes da execucdo da LSM e seu Regulamento; e

XII - acompanhar as CS/OMA e presidir as CS/TG nos municipios jurisdicionados pela
Del SM.

Art. 10. O Delegado de Servigo Militar, quando deixar a fungfo, por motivo de forca
maior, antes da apresentacdo do sucessor, devera:

I - recolher a CSM os documentos de Mob RH e os documentos sigilosos existentes;

II - passar ao militar designado pelo Ch da CSM enquadrante o material carga pertencente
a Fazenda Nacional, o material pertencente a0 municipio administrativo e a documentacdo de cardter
ostensivo; e

II - comunicar aos presidentes de JSM jurisdicionadas o seu afastamento.

Art. 11. As Del SM serdo equipadas pela CSM, podendo ser apoiadas em pessoal e
material pelos municipios onde estdo localizadas.
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CAPITULO VII
DAS PRESCRICOES DIVERSAS

Secao I
Da Proposta de Tributacao

Art. 12. A RM deverd coordenar com o Distrito Naval (DN) e com o Comando Aéreo
Regional (COMAR) a tributacio dos municipios em sua drea de responsabilidade, de acordo com as
necessidades de incorporagio de cada Forga.

Art. 13. Para a proposta de tributacio, as RM devem:

I - inserir nos PRC as tributacdes para organizagdes militares da ativa (OMA), TG e
centros e nucleos de preparacdo de oficiais da reserva (CPOR/NPOR), bem como os IEMFDV
dispensados de tributagdo, de acordo com o PGC;

II - elaborar e encaminhar a DSM, até maio do ano “A-2”, as propostas de tributacdo que
constarao do PGC do ano “A”; e

III - considerar, além do prescrito no RLSM:

a) que a selecdo dos municipios tributdrios (MT) deverd atender as necessidades regionais
em termos de conscritos € a economia de recursos; e

b) a inconveniéncia da tributacio de municipios que tenham pequena quantidade de
conscritos efetivamente aproveitdveis, particularmente se a selecdo tiver que ser realizada por comissoes
volantes.

Secao II
Da Divisao Territorial

Art. 14. A criacdo e o funcionamento de novas JSM, como consequéncia da criacdo de
novos municipios, dependem da informatizacio das mesmas, da designacdo do Secretdrio e de local
adequado para sua instalacao.

Art. 15. A inclusdo de novos municipios ou transferéncias de municipios na divisao
territorial de uma CSM devera ser feita com a indicagcdo da Del SM & qual passard a pertencer, mediante
proposta da CSM a RM que, ap6s anélise, a encaminhard a DSM.

§ 12 Poderdo ser solicitadas modificagGes resultantes das seguintes causas:
I - criacdo e extingdo de novos municipios;

II - criacdo e extin¢do de JSM;

I - necessidade de mudanca de jurisdicdo de JSM;

IV - necessidade da transferéncia de sede de Del SM; e

V - alteracdo toponimica de municipios.

§ 22 As modificacbes de que trata o § 1° deste artigo serdo autorizadas pelo Chefe do
Departamento-Geral do Pessoal, desde que ndo impliquem aumento de despesa ou de efetivo previsto,
sendo publicadas no Boletim do Exército.

Art. 16. O processo de criacdo e extin¢cdo de Del SM deverd ser encaminhado, pela RM, a
DSM, com estudo fundamentado, sendo remetida ao EME para anélise e publicagao.
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Secao 111
Do Plano Regional de Convocaciao (PRC)

Art. 17. Os PRC das RM deverao conter, entre outras, as seguintes informacoes:
I - a tabela de vinculagc@o das CS/JSM, conforme modelo (Anexo A);

IT - os parimetros a serem observados por ocasidao da distribuicio dos convocados
destinados as OM tipo PE/BG, como altura minima, escolaridade minima e tipo fisico minimo, dentre
outros;

III - a tabela de distribui¢do por CS, conforme modelo (Anexo B); e

IV - os procedimentos a adotar com referéncia aos diversos requerimentos apresentados
pelos cidadaos.

Paragrafo inico. O PRC do ano “A” devera ser processado pelas RM e remetido a DSM,
as CSM e OMA até o final do més de abril do ano "A-1".

Secao IV
Do Processo de Distribuicao

Art. 18. A RM deverd coordenar com o Distrito Naval (DN) e com o Comando Aéreo
Regional (COMAR) a distribui¢cdo dos convocados, ficando em condi¢gdes de tomar decisdes quanto aos
problemas surgidos durante o processamento, bem como de prestar esclarecimentos sobre os boletim de
necessidades (Bol Nec) das OM localizadas na area de sua jurisdi¢@o.

Art. 19. A distribuicdo serd realizada para OMA, CPOR/NPOR e TG, com o percentual de
majoracdo variando até 100% (cem por cento), conforme as necessidades de incorporacdo e
peculiaridades de cada RM.

Art. 20. A distribuicdo dos conscritos serd realizada pela RM, de acordo com os parametros
das Normas Técnicas para Aplicacdo da Sistematica de Avaliacdo e Distribuicdo de Conscritos.

Art. 21. Os procedimentos para o processamento de distribuicio sdo os seguintes:
I - pelas RM:

a) solicitar aos DN ¢ COMAR que encaminhem, at¢ 10 de outubro do ano "A-1", os
parametros de distribuicdo para suas Forgas; e

b) inserir no SERMIL, até 31 de outubro do ano "A-1", a proposta dos parametros para a
distribui¢do mencionada nos seus respectivos planos regionais de convocagédo (PRC);

Il - pela DSM, confirmar as propostas das RM até o final da primeira quinzena de
novembro do ano "A-1".

Art. 22. A distribuicdo de MFDV néo seré realizada pelo SERMIL.

Paragrafo unico. Ao término da distribuicdo, as RM deverfo atualizar o cadastro de todos
os MFDV no SERMIL.

Art. 23. Os conscritos serdo distribuidos pelas RM as OMA e OFR, de acordo com a lista
de distribuigao.

Art. 24. A distribuicio para os CPOR/NPOR obedecera a seguinte prioridade:

I - Universitarios (escolaridade de 30 a 40);
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II - Ensino Médio Completo (escolaridade igual a 20);
III - Ensino Médio/42 ano (Escola Técnica) (escolaridade igual a 24); e
IV - Ensino Médio/3? ano (escolaridade igual a 23).

Art. 25. As comissdes de distribuicdo (CD) deverdo ser compostas por, pelo menos, um
militar de cada OM que ird receber o conscrito.

§ 12 As RM deverdo coordenar com as OM os dias em que serd realizada a selecdo
complementar, bem como o efetivo didrio a se apresentar ao longo do periodo determinado.

§ 22 Os distribuidos para a Marinha e para a Aerondutica ficardo sob responsabilidade das
respectivas Forgas, apds a tomada de conhecimento nas CD.

§ 32 Os conscritos distribuidos para a Marinha e para Aerondutica que ndo forem
aproveitados poderao, mediante coordenacao da RM, ser reaproveitados para as OM do Exército, caso
tenham sido considerados aptos na selecao complementar.

§ 4° Os dados de incorporagcdo relativos aos conscritos distribuidos a Marinha e a
Aerondutica serdo langados no SERMIL pela respectiva Forca.
Secao V
Da Renovacio de Matricula em TG

Art. 26. A renovacgdo de matricula é condicionada a nova inspecio de sadde, ndo sendo
necessdrio comparecimento a outra Selegao.

§ 12 A inspecdo de sadde, para fins de renovacdo de matricula, serd realizada por médico
civil ou militar (de JISG ou OMA mais préxima), ou pelo médico do préprio TG.

§ 22 O resultado da Inspe¢do de Satide devera ser registrado em ata especifica.
§ 32 O Chefe da Instrugdo devera:
I - informar a RM o local designado para a realizacdo da inspecdo de sadde; e

IT - abrir um livro para registro das atas de inspecdo de satide, no qual deverd constar a
assinatura e o n® do registro, no Conselho Regional de Medicina, do médico que realizou a inspecgao.

Art. 27. O atirador desligado do TG, com direito a renovacdo de matricula, devera assinar
um Termo de Conhecimento de Designacao e receberd seu CAM carimbado com os seguintes dizeres:

“DESLIGADO EM / / , de acordo com 0 inciso n2 , do art. 24 do
R-138 (com direito a renovacao de matricula). Retorne a este TG em / / J

Paragrafo tnico. A renovacdo de matricula somente poderd ser concedida para a turma de
instrucdo imediatamente posterior aquela em que ocorreu o desligamento.

Secao VI
Dos Eximidos do Servico Militar

Art. 28. Para regularizar a situacdo militar dos eximidos, os OSM devem adotar os
seguintes procedimentos:

I - Del SM:

a) conferir e atualizar os dados do cidadao no SERMIL,;
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b) conferir o processo de anulagdo de eximicdo remetido pela JSM, encaminhando-o a
CSM;

c¢) aguardar autorizacdo da CSM para a assinatura do CDSA; e

d) assinar o CDSA e restitui-lo a JSM;

II- CSM:

a) conferir o processo, encaminhando-o a RM;

b) solicitar 8 RM autorizacio para emissao imediata do CDSA;

c) ap0s autorizacdo da RM, informar ao Del SM para que proceda a assinatura do CDSA; e
d) atualizar a situag¢do militar do cidaddo no SERMIL.

I - A RM publicard a anulacio da eximig¢@o e autorizard a emissdo do CDSA.

Art. 29. A taxa e multas militares serdo pagas na forma da legislagdo em vigor.

Secao VII
Dos Brasileiros Residentes no Exterior (BRE)

Art. 30. Os BRE que se alistarem a partir de 12 de janeiro do ano que completarem 28 anos
de idade fardo jus ao CDI, podendo tal documento, além de outros certificados militares, serem
requeridos na Reparti¢cdo Consular (RC) mais préxima de sua residéncia.

Pardgrafo dnico. Os certificados militares relativos aos BRE poderdo ser, também,
requeridos no Brasil, por meio de procurador constituido.

Art. 31. A DSM recebera do Ministério das Relagcdes Exteriores (MRE) os requerimentos
de fornecimento de certificados militares e, apds conferi-los, os encaminharda 8 CSM encarregada da
confeccdo do documento.

§ 12 A CSM, apés a confeccdo do documento, encaminha-lo-4 a DSM, que remeterd a RC
de origem, por intermédio do MRE.

§ 22 Os documentos solicitados por procuracio seguirdo a mesma tramitacio prevista no §
12 deste artigo.

Secao VIII
Do Fornecimento de 22 e mais vias do Certificado de Reservista (CR)

Art. 32. As 22 e demais vias dos certificados de reservista serdo fornecidas, a pedido do
interessado, pela OM que lavrou o respectivo certificado ou pela CSM da drea onde estiver residindo o
cidadao.

Parédgrafo tnico. O reservista podera requerer o documento na JSM ou OM mais proxima
de sua residéncia.

Art. 33. A expedicdo das 2% e demais vias dos certificados de reservista deverd ser
solicitada por meio de requerimento do interessado ao Cmt, Ch ou Dir OM.

Paragrafo tinico. A OM que fornecer a 2% ou demais vias devera cobrar as multas previstas
na LSM/RLSM.

101 - Boletim do Exército n2 46, de 18 de novembro de 2011.




Secao IX
Da Certidao de Situacao Militar

Art. 34. A Certidao de Situacdo Militar (Anexo C):

I - pode ser assinada pelas seguintes autoridades:

a) Chefe de Secao de Servico Militar Regional;

b) Cmt, Ch ou Dir OM onde o cidadao foi licenciado; e

¢) Cmt, Ch ou Dir da OM na qual o militar prestou servigos;

II - sera:

a) gerada no sitio da DSM na Internet, “aba Portais de Servi¢o”; e

b) numerada com 7 (sete) digitos, sendo os dois primeiros indicadores da RM, os cinco
seguintes colocados na ordem numérica, seguidos da Série identificada com as letras de "A" a "Z".
(exemplo): 01-00001-Série A.

Secao X

Da Eliminacao dos Certificados Militares

Art. 35. A eliminag@o dos certificados militares somente poderdo ser realizadas nas CSM,
confeccionando-se o termo respectivo, que serd publicado em BI da OM.
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